Padltes

cibil

terge 1 leglio 2005
luppo economico ha i
ture gid attribuiti al Ministero del commercio internazionale, nonche al
Ministero delle comunicazioni: ‘

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 ¢ successive modifivaziont ¢
integrazioni. concernente le nuove norme in matena di procedinmento
amministrative e di diritto di accesso ai documenti amministrauvi;

Vista la legge 10 aprile (991, n. {23 ¢ successive integraziont ¢
modificazioni «Aziom positive per la realizzazione della payitad uomo-
donna nel lavoron:

Vista la legge 23 marzo 1991, n. 120, concemente notime a favore
det privi della vista per 'ammissions ai concorsi

Vista la legge 3 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per {'assi-
stenza, 'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate ¢
fa circolare della Presidenza del Consiglio dei ministii 24 luglio 1999,
n. 6 sull’applicazione dell’art. 20 ai portatori i handicap candidaty at
concorsi pubblici:

Vista la legge {2 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed
integrazioni recanie norme per il diritto al lavoro dei disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio
1994, n. | 74, recante la disciplina d’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso fe ammunsira-
zioni pubb iche. che richiede il possesso della cittadinanza italiana per
I*accesso alle qualifiche dingenziali:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n, 487. e successive modificazioni e integrazioni, recante norme sul-
I'accesso agli impicghi nelle pubbliche amministrazioni ¢ le modalita
di svolgim:nto dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di
assunzione nei pubblici impiaghi;

Visto in particolare, per quanto rignarda le preferenze a parita di
punteggio, I'ast. 5 del predetto decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 ed in particolare l'art. 19
sull’esenzione dall’imposta di bollo per le domande di concorso e di
assunzione presso le pubbliche amministrazioni. di retiifica dell’ait. 3
nota 2 della Tabella allegata al decreto del Presidente della Repubblica
26 ottobre 1972, n. 642;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente le norme generali sull’ordi-
namento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, recante disposizioni per il
riordino della dirigenza statale e per favorire lo scambio di esperienze €
Pinterazione tra pubblico e privato;

Visto il decreto del Ministero dell'universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, come ora modificato dal
decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270;

Visto il decreto del Ministero dell'universita e della ricerca scienti-
fica e tecnologica 4 agosto 2000, pubblicato nel supplemento ordinario
alla Gazzerra Ufficiale n. 245 del 19 ottobre 2000, recante determina-
zione delle classi delle lauree universitarie;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, recante determinazione delle
classi delle lauree universitarie specialistiche;

Vista la circolare della Presidenza del Cousiglio dei Ministri -
Dipartimento della funzione pubblica, 8 novembre 2005, n. 4;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministro della funzione pubblica 5 maggio
2004, concernente Iequiparazione dei diplomi di laurea (DL) secondo
il vecchio ordinamento alle nuove classi delle lauree specialistiche (LS).
ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici;

SIS

by anate

Yisto o

aate divigente

wgno 2003

Visto it decreto g
in materia di protezione dei dat personali;

Visto il decreto del Presidente detla Repubblica 24 set
n. 272, che in attuazione dellart. 28 del decreto fegt
2001, n. 163, e successive modificazioni ed integrazion:, ¢
modalita di accesso alla qualifica di dirigente:

Visto il decreto def Presidenie della Repubblic
n. 108, concernente il «Regolamento recante discipling isttuzione,
I"organizzazione ed il funzionamento del ruolo dei dirigentt presso le
amministrazioni dello Stato anche ad ordinamento autonomon:

Visto il decreto del Presidents della Repubblica 12 aprile
1, 184 recante il «Regolamento per la disciplina per il diritto dia
ai documenti amministrativis,

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 rzcante Misure per la sta-
bilizzazione della finanza pubbliva. ed in patticolare ["art. 39;

Visto 1'art. 3 conuna 87 della legge 24 dicembre 2007 . 244, che
fa inserito il comma 5-rer all ati. 35 del citato d.lgs. n. 163/2001, che
eleva a tre anni dalla data di pubblicazione la vigenza detle graduatorie
dei concorsi per il reclutamento del personale presso le Amministraziont
pubbliche; .

Visto il decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, convertito con
modificazioni dalla legge {7 luglio 2006, n. 233, recante disposizioni
urgenti in materia di riordino delle aturibuzioni detla Presidenza del
Consiglio dei ministri e dei Ministeri; :

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei minisiri 11 marzo
2008 con il quale fra D'altro & stata concessa al gia Ministero del com-
mercio internazionale, ora Ministero dello sviluppo economico. "auto-
rizzazione a bandire concorsi pubblici per il reclutamento 4i 7 uniza di
personale con qualifica di dirigente di seconda fascia:

Visto Part. 74 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 1 {2. convertito
nella legge n. 133 del 6 agosto 2008 e considerati gli adempimenti in
corso;

Considerato che per 'ex Ministero delle comunicazioni € tutiora
in corso la chiamata in servizio dei vincitori ¢ degli idonei del concorso
bandito dallo stesso Ministero con il decreto direitoriale 11 novembre
2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 92 - del
22 novembre 2005,

Ritenuto che tale concorso era finalizzato all’accertamento speci-
fico dell’attitudine allo svolgimento dell’attivita di dirigente di seconda
fascia presso il soppresso Ministero delle comunicazioni ¢ che pertanto
detto personale non potrebbe trovare utile collocazione presso gli altri
settori del Ministero destinatario dell’autorizzazione sopra citata,

Considerato, nelle more dell’emanazione del nuovo regolamento
di riorganizzazione del Ministero dello sviluppo economico, cosi come
configurato dalla citata legge n. 121/2008, di dare corso alla autorizza-
Zione concessa all’ex Ministero del commercio internazionale, ai fini
anche della salvaguardia delle legittime aspettative dei dipendenti del-
I’ex Ministero stesso, che si trovano nelle condizioni previste dall’art. 22
comma 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 272/2004, come
pil oltre meglio specificato;

Ritenuto pertanto di bandire un concorso separato per le esigenze
del settore internazionalizzazione di questa Amministrazione, conside-
rando tuttora sussistente la struttura dell’ex Ministero del commercio
internazionale anche ai fini della competenza alla emanazione del bando
e degli adempimenti successiv;

Ritenuto di dover bandire un concorso a setie posti di dirigent
finalizzato all’accertamento dell’attitudine allo svolgimento delle atii-
vita di dirigente di seconda fascia concernenti P’area del Commercio
internazionale e internazionalizzazione delle imprese;

2.
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Visto il combinato disposto dell’art. 3 comma 2 e dell’art. 22
comma 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 272/2004;

Ritenuto di applicare la riserva del 30% dei posti prevista dal citato
art. 22 comma 2 a favore dei dipendenti dell’ex Ministero del commer-
cio internazionale appartenenti da almeno quindict anni alla qualifica
apicale della carriera direttiva dello stesso ex Ministero;

Ritenuto di dover precisare che ai fini del presente bando si intende:
per diploma di laurea (DL) il titolo accademico, di durata non inferiore
a quattro anni, conseguito secondo gli ordinamenti didattici previgenti
al decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509; per laurea (L) il titolo
accademico di durata triennale; per laurea specialistica (LS), ora deno-
minata laurea magistrale (LM) ai sensi dell’art. 3, comma I, lettera b),
del decreto ministeriale 22 dicembre 2004, n. 270, il titolo accademico,
di durata normale di due anni, conseguito dopo la laurea (L) di durata
triennale; per diploma di specializzazione (DS) il titolo accademico di
cui all’art. 3, comma 2, del decreto ministeriale n. 270/2004, conseguito
presso le scuole di specializzazione individuate con decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri, di concerto con il Ministero dell’istru-
zione, dell’Universitd e della ricerca; per dottorato di ricerca (DR) il
titolo accademico di cui all’art, 3, comma 2, del decreto ministeriale
n. 270/2004, conseguito ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del
23 marzo 1995, e successive modificazioni, concernente la determina-
zione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di
concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche;

- Visto gli articoli 127 e 128 del testo unico di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 nella parte non disap-
plicata dalla contrattazione collettiva dj comparto;

Vista la sentenza della Corte costituzionale n.329 deli’ll e
27 luglio 2007 relativa al citato art. 128;

Assolti gli obblighi di comunicazione di cui all’art. 34-bis del

decreto legislativo 30 marzo 2001, n, 165 e successive modificazioni

¢ integrazioni; - .
Vista la legge 14 gennaio 1994, 1. 20 concernente disposizioni in
materia di giurisdizione e controllo della Corte dei conti;

 Decreta:

Art. 1.
- Posti a concorso

+, 1. E indetto un concorso pubblico, per esami, a sette posti, per I’ac-
cesso alla qualifica di Dirigente di seconda fascia in prova, nel ruolo dei
dirigenti del Ministero dello sviluppo economico, per le esigenze delle
Strutture riconducibili al Ministero del commercio internazionale di cui
al decreto-legge n. 181/06 convertito con legge n. 233/06, competente

per attivita indicata in premessa, con sede in Roma.

Art 2.
Riserva di posti

. L.1130% dei posti messi a €oncorso, in applicazione del combinate
d!,SPOStO'dall’arL 3 comma 2 e dall’art. 22 comma 2 del Presidente della
Repubblica. 24 settembre 2004, n. 272, & riservato al personale dell’ex
Mu_nsterp del commercio. internazionale appartenente da almeno quin-
dici anni alla qualifica apicale, comunque denominata, della carriera
'i,@mva dello stesso ex Ministero, purché in possesso dei requisiti del

Sivo art, 3, ;

i - Nel caso in ¢ui la quota di cui al comifni precedente non verga
8l modo ricoperta; la parte rimanente sard comunque riservata al
Perso Ohale dipenderite dell’ex Ministero del commiercio internazionale in
e os0 dei requisiti ‘di*cui'al successivo art. 3, E, oVe non copérta in
s fodo, sard‘conferita a Goncorrente rion riservatario secondo lordisié

@ 0.che intendono avvalersi della riserva devono farne
,%{ﬁchxésta, nella domanda di- partecipazione al-concorso, non-
= Sichiarare j) possesso det relfativo titolo, secondo quanto specifi-
ﬁE’iS&uccessivo art. 4, pena I’esclusione dal beneficio della riserva

Art. 3.
Requisiti per I'ammissione

1. Per I"'ammissione al concorso i candidati devono essere n pos-

sesso del seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana;

b) iscrizione nelle liste elettorali;

¢) possesso di laurea specialistica (LS) ovvero diploma di lau-
rea (DL) secondo il vecchio ordinamento ovvero del titolo di studio
di primo livello denominato laurea (L) conseguito presso Universita o
istituti di istruzione universitaria equiparati;

I diplomi di laurea conseguiti all’estero saranno considerati utili
purché riconosciuti equipollenti ad uno dei diplomi di laurea italiani:
a tal fine nella domanda di concorso devono essere indicati, a pena di
esclusione, gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equi-
pollenza al corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa
vigente; le equipallenze devono sussistere alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande;

d) trovarsi altresi in una delle seguenti condizioni:

L. essere dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni,
muniti di uno dei suddetti titoli di studio, ed aver compiuto almeno
cinque anni di servizio svolti in posizioni funzionali per I’accesso alle
quali & richiesto il possesso del diploma di laurea; -

II. essere dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni,
muniti di uno dei suddetti titoli di studio ed in possesso del diploma di
specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione indivi-
duate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di cagcerto
con il Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca,fovvero
in possesso del dottorato di ricerca (DR)jed aver compiuto almeno tre
anni di servizio svolti in posizioni funziénali per ’accesso alle quali &
richiesto il possesso del diploma di laurea; :

. 1L essere dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a
seguito di eorso-concorso, muaiti di uno dei suddetti titoli di studio ed
aver compiuto almeno quattro anni di servizio svolti in posizioni fun-
zionali per ’accesso alle quali & richiesto il possesso di uno dei suddetti
titoli di studio; ' o

.. IV. essere in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
Part. I, comma 2, del decréto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, muniti
di uno dei suddetti titoli di studio ed aver svolto per almeno due anni le
funzioni dirigenziali;

V. aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in ammi-
nistrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni, purché
muniti di uno dei suddetti titoli di stadio;

VL. aver maturato, con servizio continuativo per almeno quat-
tro anni presso enti o organismi internazionali, esperienze lavorative in
posizioni funzionali apicali per I’accesso alle quali & richiesto il pos-
sesso di uno dei suddetti titoli di studio.

€) buona conoscenza di una lingua a scelta tra inglese, francese
e spagnolo; B

/) idoneitd fisica allo svolgimento delle - funzioni proprie del
dirigente. L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controlle i vincitori del concorso in base alla normativa vigente;

- &) posizione regolare nei confronti, del servizio di leva per i cit-
tadini soggetti a tale obbligo. ! . e
2. Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano -stati
destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego, presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano
stati dichiarati decaduti o licenziati da altro impiego statale, per averlo
conseguito mediarite la produzione di'documenti falsi o viziati da inva-
liditA non sanabile ai sensi dell’art. 127, prinio’comma, lettera d), e
art. 128 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, salva I’applicazione della Sentenza deila Corte'-costituzionale
n. 329 dell’11 e 27 luglio 2007.
3.1 requisiti - di- ammissione devono essere: posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso. : L
4. Con provvedimento motivato ’amministrazione potrd disporre,
in qualsiasi momento, anche successivamente all ’espletamento del con-
Corso - cui, pertanto, i candidati vengono ammessi con riserva - ’esclu-
sione dal concorso medesimo per difetto dei prescritti requisiti.
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Art. 4.

Presentazione delle domande - termini e modalita

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice e debitamente firmata, dovra essere presentata direttamente o
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, al Ministero dello sviluppo economico,
gid Ministero del commercio internazionale, direzione generale per gli
affari generali e per le risorse umane - Divisione II Concorsi - Viale
Boston n. 25 - 00144 Roma, entro il termine perentorio di giorni trenta
a decorrere dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.
Tale termine, qualora venga a scadere in un giomo festivo, si intendera
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

2. Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento fard fede la data apposta su di essa dal servizio postale
accettante. I candidati sono tenuti a conservare la ricevuta di spedizione
per poterla esibire a richiesta dell’amministrazione. I ritardo nella pre-
sentazione della domanda, quale ne sia la causa, anche se non imputa-
bile al candidato, comporta la inammissibilita del candidato stesso al
concorso.

3.La data di acquisizione della domanda presentata a mano &
comprovata dal timbro a data apposto su di essa dalla Segreteria della
Direzione generale per gli affari generali e per le risorse umane, Viale
Boston n. 25 - 00144 - Roma, (Secondo Piano Stanza 210) che rilascera
ricevuta. La ricezione delle istanze di ammissione avverra nel giomo
e negli orari di seguito indicati: dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle
ore 17. -

4. Non si terra conto delle domande di partecipazione spedite o
presentate oltre il suddetto termine ovvero con modalita diverse da
quelle indicate nel primo comma del présente articolo. -~ °

5. I candidati devono indicare in alto a sinistra sulta domanda, non-
ché sul frontespizio della busta contenente la domanda stessa, nel caso
in cui questa sia spedita a mezzo raccomandata, il codice del concorso:
concorso a sette posti di dirigente. )

6. Nella domanda di partecipazione al concorso, redatta secondo
il modello riportato nell’unito fac-simile, i candidati devono dichiarare,
sotto la propria‘tesponsabilitd, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, quanto segue:

a) il cognome ed il nome; o

b) il luogo e la data di nascita; , .

¢) I’indirizzo o il recapito presso il quale desiderano ricevere
le eventuali comunicazioni norché il relativo codice di“avviamento
postale ed un recapito telefonico. Il candidato ha ’obbligo di comuni-
care tempestivamente alla Direzione generale per gli affari generali e

per le risorse umane Divisione Il Concorsi - le eventuali variazioni del

proprio recapito;
..d) il possesso della cittadinanza italiana;

e) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti (ovvero
i motivi dell’eventuale non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime); oo :

# il titolo di studio posseduto, con’ I'indicazione della data e
dell’universita in cui & stato conseguito. Céloro cheabbiano conseguito
all’estero detto titolo devono indicare gli estrémi del provvedimento di
equipollenza al titolo di studio richiesto; . A
‘ g) I’idoneitd fisica'al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce; - o

) P'assenza di, condanne penali e di procedimenti penali in
corso. In caso contrario indicare le condanne riportate, le date di sen-
tenza dell’autoriti giudiziaria (da indicare anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o non menzione, €cc.)
nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti;

i) i servizi eventualmente . prestati presso le pubbliche
amministrazioni; . : :

J) le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico. impiego, anche, a seguito di sanzioni disciplinari, con esplicita
dichiarazione di non essere stato destituito; dispensato-o licenziato dal-
’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato

da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera dJ del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, . 3; nell’ipo-
tesi in cui invece sia incorso in quest’ultima condizione il candidato
dovra dichiararne le circostanze evidenziando perché ritenga che cio
non comporti in concreto incompatibilita ai sensi della richiamata sen-
tenza della Corte costituzionale n. 329 del 2007;

k) di essere in regola con le norme relative agli obblight
militari;

Iy la lingua straniera prescelta fra inglese, francese e spagnolo,
la cui conoscenza sar accertata nel corso della prova orale prevista dal
presente bando;

m) Deventuale seconda lingua straniera prescelta tra quelle
comunitarie, quale prova facoltativa;

n) ’eventuale possesso dei titoli di riserva ai sensi dell’art. 2 del
presente bando e/o di preferenza, a parita di merito, previsti dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 ¢
successive modificazioni e integrazioni (Allegato G), specificando
eventualmente 1’ufficio-¢ ’amministrazione presso cui ¢ depositata la
relativa documentazione. Tali titoli, qualora non espressamente dichia-
rati nella domanda di ammissione, non saranno presi in considerazione
in sede di formazione della graduatoria finale;

7.La domanda di partecipazione dovra essere integrata, pena
I"esclusione dal concorso, con le dichiarazioni previste negli allegati al
presente bando (A, B, C, D, E o F a seconda delle condizioni descritte
nel precedente art. 3, comma I, lettera d), rispettivamente ai punti dal
primo al sesto. : .

In particolare il candidato:-

‘se si trova nella condizione di cui al punto primo dovra dichiarare
di essere dipendente di ruolo di pubblica ammimistrazione, la qualifica
attualmente rivestita e la sua decorrenza, I'ufficio e I’amministrazione di
appartenenza e I’attuale sede di servizio, gli estremi di eventuali provve-
dimenti relativi alla concessione di periodi di aspettativa per fiiotivi di
famiglia, la durata dei periodi stessi, nonché ogni altro provvedimento
interruttivo del computo dell’effettivo servizio. Tale dichiarazione deve
essere resa anche se negativa;

se si trova nella condizione di cui al punto secondo dovra
dichiarare di essere dipendente di ruolo di pubblica amministrazione,
il diploma di specializzazione o il dottorato di ricerca posseduto, gli
estremi di eventuali provvedimenti relativi alla concessione di periodi -
di aspettativa per motivi di famiglia, la durata dei periodi stessi, nonché -
ogni altro provvedimento interruttivo del computo dell’effettivo servi- :

5

zio. Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa; o
se si trova nella condizione di cui al punto terzo dovrd'dichiarare -
di essere dipendente statale reclutato a seguito di COrso-concorso,
estremi di eventuali provvedimenti rélativi alla concessione di period]
di aspettativa per motivi di famiglia, la durata dei periodi stessi, nonché
ogni altro provvedimento interruttivo del computo dell’effettivo servi-
zio. Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa; ;
se si trova nella posizione di cui al punto quarto dovra dichiarare
la qualifica attualmente rivestita e la sua decorrenza, 'ufficio e I’ente o
struttura pubblica di appartenenza e I’attuale sede di servizio e di aver
svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali, gli estremi di even-

tuali provvedimenti relativi alla concessione di periodi di aspettativa

per motivi di fanfiglin, la durata dei periodi stessi, noriché-ogni ﬁTﬁ%
proviediriénto interruttivo’ del compufodell’éffettivo- servizio T5iE-
dichiarazione deve essére fésa anche sé'fregativa;, -
- se.si trova nel la, posizione di cui al punto quinto ¢ 3
rare Pufficio e I’amministrazioné pubblica presso cui ha . ~
incarichi dirigenziali ¢ equiparati, il periodo di servizio prestato con
ie Suddette funzioni, gli estremi di eventuali provvedimenti relativi alla
' durata de

concessione di periodi di aspettativa per motivi di famiglia, la durata dg/
periodi stessi, qo;icfxé ogni altro provvedimento interruttivo )dél«}%@
anGoe

puto dell’effettivo servizio. Tale dichiarazione dovr essere resa
se negativa; o

se si trova nella,posizione di cui al punto sesto dovra dichiarare
la posizione funzionale, I’ente o-otganismo internazionale ed: il;periodo

di servizio, con cui ha maturato, coxi servizio continuativo-per almeno. 3

quattro anni presso enti o organismi internazionali, esperienze laves.
tive in posizioni funzionali apicali per I’accesso alle quali & richiest®
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il possesso di uno dei titoli di studio previsti nel precedente art. 3, ed
altresi gli estremi di eventualj provvedimenti relativi alla concessione di
periodi di aspettativa per motivi di famiglia, la durata dei periodi stessi,
nonché ogni altro provvedimento interruttivo del computo dell’effettivo
servizio. Tale dichiarazione dovra essere resa anche se negativa.

8. La domanda di partecipazione dovra riportare, altresi, 1a dichia-
razione di accettazione di qualunque sede che I’amministrazione vorra
assegnare,

9.1 candidato portatore di handicap, fermo restando, comun-
que, 1l requisito dell’idoneita fisica tale da permettere lo svolgimento
delle funzioni proprie del dirigente di seconda fascia, deve indicare
nella domanda la propria condizione e specificare ’ausilio ed i tempi
aggiuntivi eventualmeénte necessari per lo svolgimento delle prove. Il
candidato dovra, altresi, allegare una certificazione rilasciata da appo-
sia struttura sanitaria ché in relazione allo specifico handicap ed al tipo
di prova da sostenere, indichi gli elemienti essenziali occorrenti per la
fruizione dei benefici richiesti al fine di consentire all’amministrazione
di predisporre per tempo i mezzi e gli Strumenti atti a garantire agli inte-
ressati una regolare partecipazione al concorso. Il candidate ‘che si trovi
nella sopra indicata’ condizione & tenuto a contattare, successivamente
alla pubblicazione del diario defle prove d’esame, i seguenti numeri
telefonici: 06/59932359 - 06/59932354 - 06/59932297. ‘

domande ed allegati privi di firma, ) -

11. Teandidati le cui domande di partecipazione, integrate dai rela-
tivi allegati, non contengano tutte le dichiarazioni previste dal presente
articolo, relativamente al possesso dei requisiti prescritti per'I’ammis-
sione al coricorso, sarannd esclusi dallo stesso con Raccomandata A/R
motivata. ’

12. I’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di

dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta o incompleta indi-
cazione dell’indirizzq indicato nelia domanda da parte del candidato
ovvero da mancata oppyire tardiva comunicazione del cambiamento
dello stesso indirizzo, né per disguidi postali o telegrafici comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento nel caso. di spedizione
a mezzo raccomandata.. s )

3.1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’ Ammini-
strazione potra disporre, con Raccomandata A/R motivata, anche a pro-
cedimento concorsuale ultimato, I’esclusione dei concorrenti in difetto
dei prescritti requisiti. o ' )

Commissione esaminatrice
l. La Commissione esaminatrice del concorso, da nominarsi con
successivo provvedimento, sard costituita aj sensi dell’art. 4 del decreto

del Presidente della Repubblica n.272 del 24 settembre 2004 citato
nelle premesse.

Art's.

oty StiVi @ qualificati istiuti piBblici e privat
Y9t essere gestita’ con Fausilio di societd specializzate. N

2.In caso di effettuazione della prova preselettiva, il calendario e
¢ modaliti dj espletamento della stessa saranno resi noti ai concorrentj
90 apposito avviso pubblicato nellé Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
lale - dej g dicembre 2008:In caso di rinvio la puova data delle prove
%3 pubblicata con le stesse modalita, GEE I

3.1 candidati si presenterannoc a sostenere la predetta prova senza
altro preavviso o invito, secondo le indicazioni contenute nella predetta
Gazzetta Ufficiale con valore di notifica a tutti gli effetti.

4. L’assenza del candidato alla prova preselettiva, quale ne sia la
causa, comportera I’esclusione dal concorso, L'esito della prova prese-
lettiva non concorrera alla formazione del voto finale di merito.

5. Saranno ammessi alle prove scritte i candidati che, effettuata la
preselezione, risulteranno collocati in graduatoria entro i primi sessanta
posti. Saranno ammessi, altresi, tutti i candidati aventi il medesimg pun-
teggio del candidato collocatosi al sessantesimo posto.

6. Nel caso in cui, invece, non sia necessario effettuare la prese-
lezione, con lo stesso avvisa di cui al comma 2 del presente articolo, i
candidati saranno informati dej giorni, dell’ora e del luogo in cui si svol-
geranno le prove scritte stabilite nel successivo art. 7. Dell’eventuale
rinvio sard data comunicazione in Gazzetta Ufficiale.

7.1 candidati si presenteranno a sostenere:le prove scritte, sotto
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per I”ammis-
sione al concorso, senza altro preavviso o invito, secondo le indicazioni
contenute nella predetta Gazzerza Ufficiale.

8. Ai candidati ammessi alla prova orale sard data comunicazione,
con almeno venti giorni di anticipo, della data fissata per effettuazione
della prova stessa. In detta comunicazione saranno riportati i voti con-
seguiti nelle prove scritte.

9. La prova orale si svolgerd presso il Ministero dello sviluppo
economico o altra sede idonea, in un’aula aperta al pubblico. Al termine
di ogni seduta della prova orale la commissione esaminatrice formera
I’elenco dei candidati esatninati, con I’indicazione del voto da ciascuno
riportato. Tale elénco, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, sara
affisso nella sede in cui la prova stessa avra luogo. : '

10. Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentars;
muniti di un documento di identita o di riconoscimento. Qualora I’inte-
ressato sia in possesso di un documento di identith o di riconoscimento
non in corso di validita, gli stati, le qualitd personali ed i fatti in esso
contenuti possono essere comprovati medidnte esibizione dello stesso,
purché I’interessato dichiari, in calce alla fotocopia del documento, che
i dati contenuti nel documento non hanno subito variazioni dalla data
del rilascio. . : . ’

11. Per I’espletamento delie prove i concorrenti non potranno por-
tare con sé telefoni, cellulari, palmari, libri, periodici, giomnali, quoti-
diani ed altre pubblicazioni dj alcun tipo né potranno portare borse o
simili, capaci di contenere pubblicazioni del genere che dovranno, in
ogni caso, essere cohsegnate pririda deli’inizio delle prove al personale
dikorveglianza;il quale provveders; al termine delle prove, alla loro
restituzione senza, peraltro, assumere alcun obbligo di custodia.

12. Per lo svolgimento delle prove scritte i candidati potranno con-
sultare i dizionari ed i testi di legge non commentati ed autorizzati dalla
commissione esaminatrice. . i

13. Durante Io svolgimento delle prove i candidati non potranno
comunicare tra loro in alcun modo, pena I'immediata espulsione dal-
laula degli esami. - - :
141 candidati sono ammessi al concorso con ampia, riserva di
accertamento del ‘requisiti’ immi

Resta, ferma "1 facoltd dell’ Amministrazione didisporre con prov-

vedimen'td' motivatd, in qualsiasi momezito - anche § ccessivamente
all’espletamento del concorso - I'esclusione dei candidati daf concorse
medesimo per difetto del possesso dei. requisiti per |’ammissione pre-
scritti dal presente bando. : . .

Art. 7. .
Prove d’'esame

1. Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova
orale. “ "

2. La prima prova scritta, a contenuto teorico, avrd ad-oggetto pro-
blematiche relative alle seguenti materie: diritto costituzionale; diritto
amministrativo; diritto interazionale € comunitario; economia politica
(con particolare riguardo alla macroeconomia); ‘politica economica;
analisi economica e finanziaria; scienza delle finanze.
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3. La seconda prova scritta, a contenuto pratico, consisterd nella
risoluzione di un caso mirato a verificare Iattitudine dei candidati alla
soluzione corretta sotto il profilo della legittimita, della convenienza e
dell’efficienza ed economicita organizzativa, di questioni connesse con
Pattivitd istituzionale dell’ex Ministero del commercio internazionale.

4. La durata di ciascuna delle due prove & stabilita dalla Commis-
sione esaminatrice e, comunque, non Sara superiore a otto ore.

5. La prova orale consistera in un colloquio che vertera su:
le materie previste per le prove scritte;

elementi di diritto del lavoro, statistica, contabilita di stato, diritto
penale limitatamente ai delitti contro la pubblica amministrazione; leggi
e regolamenti concemnenti le materie di competenza del Ministero dello
sviluppo economico, con particolare riguardo al commercio internazio-
nale ed all’internazionalizzazione delle imprese.

Il colloquio & mirato ad accertare la preparazione e la professio-
nalitd del candidato nonché I’attitudine del medesimo all’espletamento
delle funzioni dirigenziali.

6. Nell’ambito della prova orale il candidato dovra sostenere la
prova obbligatoria nella lingua straniera a scelta tra inglese, francese,
spagnolo, come indicato rella domanda di partecipazione al concorso,
nonché I’eventuale prova facoltativa in una lingua scelta tra quelle comu-
nitarie, come indicato nella domanda di partecipazione al concorso.

Sard accertata, altresi, la conoscenza a livello avanzato dell’uti-
lizzo' del personal computer e dei software applicativi pitt diffusi da
realizzarsi anche mediante una verifica pratica, nonché la conoscenza
da parte del candidato delle problematiche e delle potenzmhté connesse
all’uso degli-strumenti iriformatici in relazione ai processi comunicativi
in rete, all’organizzazione e gestione delle risorse ed al miglioramento
dell’efficienza degli uffici e dei servm

7. La Commissione esaminatrice “stabilisce preventivamente 1 cri-
teri e le modalita di valutazione delle p prove concorsuali da formalizzare
nei relativi verbah, al ﬁne di assegnare i punteggi da attribuire alle sin-
gole prove, che saranno espre331 in centesimi.

8. Per superare le'prove scritte ed essere ammessi al colloquxo i
candidati dovranno riportare in ciascuna di esse un voto non inferiore
a settanta centesimi.,

9. La prova orale si intendera superata se il caudldato avré nportato
un voto ron inferiore a settanta centesimi.

) 10.1 punteggio complessivo sard determinato sommando i voti
riportati in ciascuria prova scritta ed il voto riportato nella prova orale.

Art. 8.

Presentazione dei titoli di preferenza

l I candldatl che abbiano superato la prova orale e che intendano
far valere eventuali titoli di preferenza, previsti dall’art. 5 del decreto
del Presidente della Repubbhca n. 487/1994 e successive modificazioni,
dovranno far ‘pervenire all’ Ammmlstrazmne entro il termine comuni-
cato coh apposita richiesta ‘dell’ Ammmxstramone la documentazwne
attestante il possésso dei suddetti ntoh di préferenza, purché glﬂ dlchla-

rati pella domanda partec1panbne .

BTN i
2. Ildmtto alla preferénza a parita di merito potrz\. essere dlmostrato
anche mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui agli articoli rispettivamente
46 e 47 del Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa, approvato con decreto del
Presidente delia Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, mediante 1’unito
schema (Allegato H). La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
¢ resa con le modalita di cui all’art. 38 dello stesso Testo unico.

3. E facoltd degh interessati trasmettere, i certificati ongmah, oin
copia autenticata, in esenzione di-bollo. L’autenticazione di copia pud
essere fatta anche presso I'ufficio competente.a ricevere le domande di
concorso, nell’orario sopra indicato, su esibizione dell’originale e senza
I’obbligo di deposito dello stesso. In tal caso la copia autenticata pud
essere utilizzata solo nel procedimento in corso. - s

4. Tale documentazione non & richiesta nel caso in cui questa
Amministrazione ne sia gia in possesso o ne possa disporre richieden-
dola ad altre amministrazioni, purché nella domanda di ammissione
I’interessato abbia indicato con esattezza, sotto la propria responsabilita,
anche 'ufficio e I'amministrazione presso cui questa & depositata.

5. A norma dell’art. 71 del citato Testo unico, I’Amministrazione
effettuera idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle pre-
dette dichiarazioni sostitutive con le conseguenze di cui ai successivi
articoli 75 e 76, in caso di dichiarazioni rispettivamente non veritiere
o mendaci.

6. Non saranno presi in considerazione titoli di preferenza non
dichiarati nella domanda di ammissione al concorso.

7. I documenti di cui al presente articolo dovranno essere presentati
direttamente o tramite raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine indicato nel primo comma al Ministero dello sviluppo econo-
mico gid anstero del commercio internazionale - Direzione generale
per gli affari generali e per le risorse uiane - Divisione [T Concor31
- Viale Boston n. 25 - 00144 Roma. Nel caso di invio tramite racco-
mandata si rinvia a quanto previsto dal precedente art. 4, comma 12 del
presente bando. .

Art. 9.

Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria finale

1. Espletate le prove del concorso, la Commissione esammatnce
forma la graduatorla di merito sulla base del punteggio complessnvo
ottenuto da ciascun candidato sommando i voti riportati in cw,scuna
prova scritta ed il voto riportato nella prova orale. In caso di parita di
punteggio si applicano le disposizioni previste ddll*art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 ¢ sucessive modi:
ficazioni ed integrazioni. Riconosciuta la regolaritd’ del procedimento
concorsuile e tenuti presenti ghi evenituali titoli di riserva e di’ prefe-
renza, con decreto del direttore generale della Direzione generale’ per
gli affari generali e per le risorse umane del Mihistero dello sviluppt
economico, sard approvata la graduatoria finale. Saranre dichiariti
vincitori del concorso, sotto condizione dell’acceitamento dei réquisiti
prescritti per I’ammissione, nel limite dei posti conferibili; i candldatl
utilmente collocati in-griiduatoria. : 5 e

Do

2. La graduatoria finale del concorso sar pubbhcat@p,e], Bollettmo
Ufficiale del Ministero dello svxluppo economico. Di tale pubbhcazxoue
sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Uﬁ'icmle della Repub-
blica italiana. Dalla data di pubblicazione di tale avviso in Gazzetta
Ulfficiale decorrera il termine per le eventuali impugnative e decorre-
ranno, altresi i 36 mesi di validita della griduatoria.

3. I posti messi a concorso che'si réfideranno disponibili a qualun—
que titolo potranno essere conferiti ai candidati utllménte collocatl m
graduatoria entro i termini di validita della stessa. :

1R ‘,;!‘3:(

Art. 10.

Accertamento del possesso dei requisiti
per la costituzione del rapporto d ’impiego

i

1.1 candidati dichiarati vmcxton, prma d1 ptocedere aﬁflga § 'n" 2

del contratto mdmduale di lavoro, /saranno mv1tan 2 pr%en 0

hato a!l’unplégo al quale il concorso $i nfcnsce

Qualora il candidato sia affétto da uha: qualsiasi unpcrfenone"
fisica, il certificato medico deve farne merizione ed mdlca:c"che non: sm“ .

gt
'

tale da menomare I’attitudine al servizio.:

— 70 —

el s @ "v»,q«




7-10-2008

Gazzerta UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - . 78

2. Per i vincitori che siano invalidi di guerra, invalidi civili per
fatto di guerra ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili, muti-
lati ed invalidi del lavoro e per quelli riconosciuti portatori di handi-
cap ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, il certificato medico
deve essere rilasciato dalla A.S.L. di appartenenza dei medesimi.
Esso deve contenere, oltre ad una esatia descrizione della natura e
del grado di invaliditd, nonché delle condizioni attuali risultanti dal-
I’esame obiettivo, la dichiarazione che gli stessi non possano arrecare
pregiudizio alla salute ed all’incolumitd dei compagni di lavoro ed
alla sicurezza degli impianti e che le loro condizioni fisiche li rendano
idonei al disimpegno delle funzioni relative all’impiego per il quale
hanno concorso.

3. I certificato medico ha validita di sei mesi dalla data del rila-
scio. L’ Amministrazione, comunque, ha facoltad di sottoporre a visita
medica di controllo i vincitori del €oncorso,

4. Nello stesso termine fissato dall’ Amministrazione, i vincitori
devono altresi comprovare, mediante dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione, il possesso dei seguenti requisiti: cittadinanza italiana, iscri-
zione nelle liste elettorali, titolo dj studio posseduto, tra quelli richiesti
dal precedente art. 3, con I'indicazione della data di conseguimento e
dell’Universita presso la quale & stato conseguito, assenza o presenza
di condanne penali. A tale scopo pud essere utilizzato Iallegato «H» al
presente decreto. Si osservano le disposizioni in materia di autocertifi-

cazione e controllo di cuj al precedente art. 8.

5. E facolta dell’interessato comprovare il possesso dei requisiti di
ammissione mediante la presentazione dei relativi certificati, di cui sia
eventualmente in possesso. Ove j termini di vakiditd di tali certificati
fossero scaduti ’interessato deve dichiarare in calce al documento che
le informazioni contenute nel certificato stesso non hanno subito varia-
zioni dalla data del rilascio. Tale ultima possibilitd non & estensibile ai
certificati medici.

6. Scaduto inutilmente il termine fissato dall’ Amministrazione
non si dard luogo alla stipula del contratto, ovvero, ove stipulato con
riserva di accertamento del possesso dei requisiti previsti, lo stesso sara
risolto.

Assunzione dei vincitori

L. I vincitori del concorso, nel rispetto della normativa vigente in
materia di assunzione nel pubblico impiego, sarafino invitati a stipulare
un contratto individuale di lavoro a norma delle disposizioni contrat-
tuali vigenti al momento dell’assunzione e saranno soggetti al periodo

di prova previsto dalle stesse disposizioni.

2. 1l vincitore del concorso che non sj presenti, senza giustificato
motivo, per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e per la
Contestuale assunzione in servizio sard considerato rinunciatario.

3.1 vincitori del concorso dovranno dichiarare, inoltre, sotto la
Propria responsabilita, di non avere altro rapporto di lavoro a tempo
determinato o indeterminato con altra amministrazione, pubblica o
Privata, e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
fichiamate dall’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢
Successive mrodificazioni e integrazioni..In caso contrario, deve essere
*Spressamente presentata dichiarazione di opzione per I’impiego presso

inistero dello sviluppg economico. I

I Ak B e T v

4.1 vincitori del CONCorso saranno assegnati agli uffici del Mini-
tero dello sviluppo economico in base alle esigenze di servizio esistenti
I momento dell’assunzione,

. 5.1 vincitori ‘del concorso saranno ‘ténvti a frequentare un ciclo
i attivid formative organizzato dalla Scuola Superiore della pub-
lica amministrazione ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente
ella Repubblica 24 settembre 2004, n. 272; ai medesimi, durante tale
tiodo, spetta 1a retribuzione prevista dal vigente CCNL. Dal termine
[ tale ciclo decorrera, il periodo di prova semestrale previsto dalla
'gente normativa contrattuale.

Art. 12,

Accesso agli atti del concorso

1. Laccesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali
¢ escluso fino alla conclusione della relativa procedura, fatta salva la
garanzia della visione degli atti, la cui conoscenza sia necessaria per
curare o per difendere interessi giuridici.

Art. 13,

Trattamento dei dati personali

L At sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, e successive modificazioni, i dati personali forniti dai candij-
dati ai fini del concorso saranno raccolti e trattati presso il Ministero
dello sviluppo economico, gia Ministero del commercio internazionale
- Direzione generale per gli affari generali e per le risorse umane - Divi-
sione IT Concorsi - per le finalita di gestione del procedimento concor-
suale e per la formazione di eventual; ulteriori atti allo stesso connessi,
anche con I'uso di procedure informatizzate, nei modi e limiti necessari
per perseguire tali finalita.

2.1l conferimento di tali datj & obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dal concorso. -

3. Gli stessi dati potranno essere comunicati a soggetti terzi che
forniranno specifici servizi elaborativi strumentali per lo svolgimento
della procedura concorsuale.

4. Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003. Tali diritti potranno essere fati valere
tivolgendosi al Ministero dello sviluppo, gid Ministero del commercio
intemazionale - Direzione generale per gli affari generali e per le risorse
umane - Divisione II Concorsi - Viale Boston n. 25 - 00144 Roma. Il
titolare del trattamento dati ¢ i Ministero dello sviluppo economico. I1
responsabile del trattamento dej datj & il direttore generale pro tempore
della sopra indicata Direzione gengrale, o ¢

Art. 14,

Norme di salvaguardia

L. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
80ono, in quanto applicabili, le norme vigenti sullo svolgimento dej pub-
blici concorsi.

'2.11 presente decreto sara trasinesso ‘al competente ufficio del
Ministero della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

LT HER WX ] [N TR

3. Avverso il presente bando dj concorso € proponibile, in via

‘amministrativa, entro centoventi giomi dalla data di pubblicazione,

ricorso straordinario al Capo dello Stato ovvero, in sede giurisdizio-
nale, impugpazione al Tribunale amministrativo del Lazio entro ses-
samta giorni dalla stessa data, »
Informazioni sulla procedura concorsuale saranno disponibili sui
siti internet del Ministero dello sviluppo economico: WWwWw.mincomes. it,
www.sviluppoeconomico.gov.it / Servizi- Bandi e/ Gare.

II presente decreto sard trasmesso all’Ufficio Centrale del Bilancio
Presso questo Ministero per la registrazione.

Roma, 22 settembre 2008

{l direttore generale: Di Petro
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ALLEGATO

FAC - SIMILE DI DOMANDA
(in carta semplice, dattilografata o a stampatello)
codice concorso: “concorso a 7 posti di dirigente”

Ministero dello Sviluppo Economico
gia Ministero del Commercio Internazionale
D.G. Affari generali e Risorse Umane, Div. II

Viale Boston, 25
144 ROMA
L sottoscritt Nome | e Cognome

codice fiscale ) a
chiede di essere ammess __ al Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 7 posti di

Dirigente di seconda fascia in prova del Ministero dello Sviluppo Economico per Ie
competenze l‘lcondUCIblll all’ex Ministero del Commercio Internazionale. »

A tal ﬁne sotto la propria responsabilitd, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,
dichiara che:

)énat _a (prov.di - )
il [/ -
2) desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al seguente indirizzo: via
n. cap. _
cittd , recapiti telefonici: Tel. Cell.

e si impegna a comunicare tempestlvamente a mezzo raccomandata eventuali variazioni di tale -

indirizzo;
o4

i

3) &cittadin _italian __ (1);

4) ¢ iscritt __ nelle liste elettorali del Comune di -
5) ¢ in possesso del seguente titolo di studio _ ,v P e
COnseguxto in data presso ’Universita degli studi di- o

ST , ’ @

6) ¢ in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 3 del bando, comma 1, lettera d), punto -
_6); | » |

7) & fisicamente idone al servizio continuativo ed mcondlzlonato all’1mp1ego al quale il

concorso si riferisce; ' : , .
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8) ¢ in posizione regolare nei confronti del servizio di leva;
9) non ha mai riportato condanne penali e non ha procedimenti penali in corso (4);

10) non ¢& stat _ destituit __> dispensat _ o licenziat dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento o a seguito di sanzioni disciplinari

(3);

11) non & stato dichiarat __ decadut __ o licenziat __ da altro impiego statale, per averlo
conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile (6);

12) presceglie per la  prova orale la seguente lingua straniera:
, nonché quale seconda lingua facoltativa la lingua

(7) 5

13) & in possesso dei seguenti titoli di riserva e/o preferenza a paritd di merito

®);

14) ha necessita, per sostenere le prove d’esame, in relazione al proprio handicap, dei seguenti

ausili
nonché dei seguenti tempi aggiuntivi come si evince dall’allegata certificazione medica rilasciata

dall’apposita struttura sanitaria: ®);

15) dichiara di accettare, in caso di assunzione, la sede di servizio che I’ Amministrazione riterra
di assegnarli, consapevole degli obblighi di permanenza previsti dalla legge.

, 1

Firma

(non occorre autenticare la firma)

1) Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

2) Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero indicare gli estremi del
Provvedimento di equipollenza al corrispondente titolo di studio italiano.

3) Indicare una delle seguenti condizioni previste all'articolo 3, comma 1, lettera d), del bando:
Ppunto primo, secondo, terzo, quarto, quinto o sesto, e compilare il corrispondente allegato A o B
©Co DodE oF che dovra essere obbligatoriamente trasmesso, debitamente datato e

Sottoscritto, unitamente alla domanda di partecipazione.
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4) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di sentenza e [’autorita giudiziaria
che le ha emesse — da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono
giudiziale 0 non menzione, ecc. — nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti.

5) In caso di licenziamento a seguito di procedimento disciplinare indicare la data di
applicazione della sanzione.

6) In caso di decadenza o licenziamento, ove i vizi che I’hanno determinata non siano tali da
comportare il divieto di concorrere ad altro impiego dell’ Amministrazione dello Stato, indicare
gli estremi del provvedimento di decadenza ed allegarlo in copia unitamente a tutta la
documentazione necessaria per effettuare la valutazione prevista dall’articolo 128 del DPR n.

3/1957 secondo la Sentenza della Corte costituzionale n. 329 del 2007.
7) Prescelta fra: inglese, francese, spagnolo; eventuale seconda lingua Jacoltativa prescelta tra
quelle comunitarie.

8) 1l titolo di riserva é quello di cui all’art. 2 del bando. I titoli di preferenza sono elencati
nell’allegato-“G”. Con riferimento ai soli titoli elencati nell ‘allegato “G”, specificare I'ufficio e
Iamministrazione presso la quale é custodita eventualmente lu documentazione attestante il

diritto al beneficio. ,
9) Tale precisazione é richiesta solo ai candidati portatori di handicap ai sensi della-legge n.
104/1992.
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primo dell’art. 3, comma 1, lettera d), del bando. [a Sua compilazione &
I’esclusione daj concorso stesso).

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 7 poesti di Dir
in prova del Ministero dello Svi

igente di seconda fascia
iluppo Economico per le competenze riconducibili all’ex
Ministero del Commercio Internazionale,

H/La sottoscritto/a

nat _ a (prov. di
—_—

)il - / /-,
- ﬁ . . . - - - - - _— E— I
dipendente di ruojo di pubblica ammuinistrazione dichjara quanto segue:

- Qualifica attualmente rivestita e decorrenza:

—_—

- Ufficio e amministrazione dj appartenenza:

—_—

Attuale sede dj servi’zio:

Firma
(non occorre autenticare la firma)

1) Tale dichiarazione deve essere

resa anche se negativa,
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ALLEGATO B (Il presente allegato ¢ parte integrante della domanda di partecipazione al
concorso ¢ deve essere compilato dai candidati che si trovano nella condizione di cui al punto
secondo dell’art. 3, comma 1, lettera d), del bando. La sua compilazione & obbligatoria, pena

esclusione dal concorso stesso).

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 7 posti di Dirigente di seconda fascia
in prova del Ministero dello Sviluppo Economico per le competenze riconducibili all’ex

Ministero del Commercio Internazionale.

Il/La sottoscritto/a
nat a (prov. di )il / / ,

dipeEiente di ruolo di pubblica amministrazione dichiara quanto segue:

- Qualifica attualmente rivestita e decorrenza:

- Ufficio e amministrazione di appartenenza:

- Attuale sede di servizio:

- Diploma di specializzazione in

e data del suo conseguimento presso
' della durata di anni ;

- Estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di periodi di aspettativa per‘motivi di
famiglia, la durata dei periodi stessi nonché ogni altro provvedimento interruttivo del computo

dell’effettivo servizio. (1)

Firma

(non occorre autenticare la firma)

1) Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
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terzo dell’art. 3, comma 1, lettera d), del bando. La Sua compilazione ¢ obbligatoria, pena
Pesclusione dal concorso stesso).

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 7 posti di Dirigente dj seconda fascia
in prova (g Ministero dello Sviluppo Economico per le competenze riconducibili all’ex

Ministero del Commercio Internazionale.

I/La sottoscritto/a
nat _ a (prov. di )il / /

- Qualifica attualmente rivestita e decorrenza: _ ,
- Ufficio e amministrazione dj appartenenza:
- Attuale sede dj servizio: _

- Estremi de; Provvedimenti relativi ajla concessione di period; dj aspettativa per motivi dj
fa Vvedimento interruttive del computo

miglia, la durata dei periodi stess; nonché ogni altro pro
dell’effettivo servizio. (1)

, 1
-

Firma

(non occorre autenticare la firma) <

1) Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
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ALLEGATO D _ (Il presente allegato ¢ parte integrante della domanda di partecipazione al
concorso e deve essere compilato dai candidati che si trovano nella condizione di cui al punto
quarte dell’art. 3, comma 1, lettera d), del bando. La sua compilazione ¢ obbligatoria, pena

’esclusione dal concorso stesso).

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 7 posti di Dirigente di seconda fascia
in prova del Ministero dello Sviluppe Economico per le competenze riconducibili all’ex

Ministero del Commercio Internazionale.

II/La sottoscritto/a
nat a (prov. di )il / / ;

in p—(;gsesso della qualifica di dirigente, dichiara quanto segue:

- Decorrenza della qualifica attualmente rivestita:

- Ufficio, ente o struttura pubblica di appartenenza ¢ decorrenza delle funzioni dirigenziali (dal
al

- Attuale sede di servizio:

- Estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di periodi di aspettativa per motivi di

famiglia, la durata dei periodi stessi nonché ogni altro provvedimento interruttivo del computo

dell’effettivo servizio. (1)

Firma
(non occorre autenticare la firma)

1) Tale dichiarazione deve essere resa anche se'negativa. -
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Concorso pubblice, per esami, per il conferimento di 7 posti di Dirigente di seconda fascia
in prova del Ministero dello Sviluppo Ecenomico per le competenze riconducibi,lif all’ex
Ministero del Commercio Internazionale. )

Il/La sottoscritto/a
nat _ a (prov. di )il / / s
dichiara quanto segue:

- Uffici e amministrazioni pubbliche presso le quali ha ricoperto incarichi dirigenziali o
equiparati ' ‘
dal al

- Estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di periodi di aspettativa per motivi di
famiglia, la durata dej periodi stessi nonché ogni altro provvedimento interruttivo del computo
dell’effettivo servizio. (D - '

I

Firma
(non occorre autenticare la firma)

1) Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
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ALLEGATO F_ (Il presente allegato ¢ parte integrante della domanda di partecipazione al
concorso e deve essere compilato dai candidati che si trovano nella condizione di cui al punto
sesto dell’art. 3, comma 1, lettera d), del bando. La sua compilazione & obbligatoria, pena

I’esclusione dal concorso stesso).

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 7 posti di Dirigente di seconda fascia
in prova del Ministero dello Sviluppo Economico per le competenze riconducibili all’ex
Ministero del Commercio Internazionale.

I1/La sottoscritto/a
nat __a (prov. di )il / / ,

dichiara quanto segue:

- Ente o organismo internazionale presso il quale ha maturato esperienze lavorative per almeno
quattro anni svolti con servizio continuativo:

- Periodo di servizio continuativo e posizione funzionale apicale nella quale ha svolto il predetto
servizio dal al

- Estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di periodi di aspettativa per motivi di
famiglia, la durata dei periodi stessi nonché ogni altro provvedimento interruttivo del computo

dell’effettivo servizio. (1)

Firma
(non occorre autenticare la firma)

1) Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
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ALLEGATO G

TITOLI DI PREFERENZA

(art. 5 del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive
modificazioni)

A parita di merito i titolj dj preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) imutilatj ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti Per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito dj guerra,
nonché i capi di famiglia numerosa;

10)i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11)1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12)i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed j fratelli vedovi o
non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o

, 1on sposati dei caduti per fatto dj guerra; '

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed j fratelli vedovi o
1on sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno nell’amministrazione che ha indetto il €ONcorso;

18)i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma

- 0 rafferma. ' :

A parita di merito ¢ dj titolj la preferenza & determinata:

a) dal numero dej figli a carico, indipendentemente dal fatto che il, candidato sia coniugato o
meno; P e " v :

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; -

¢) dallaminoreets, = . - - : Cams S
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ALLEGATO H

O AUTOCERTIFICAZIONE
(DPR 28 dicembre 2000, n. 445 — art. 46)

O DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(DPR 28 dicembre 2000, n. 445 — art. 47)

___I__ sottoscritto

nat il a

e residente a

in via/piazza o

DICHIARA

11 sottoscritto & consapevole:

1) di essere penalmente sanzionabile se rilascia false dlch1ara210m (art. 76 DPR

445/2000);
2) di decadere dai benefici conseguiti a seguito di un provvedimento adottato sulla base

delle false dichiarazioni (art. 75 DPR 445/2000)

, i

e

(firma)

(1) Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta, se presentate dall’interessato, sono sottoscritte
in presenza del dipendente addetto. Se presentate da terzi o spedite a mezzo posta 0 a mezzo fax

devono essere accompagnate da fotocopia del documento di identita o di riconoscimento del =

sottoscrittore.

AVVERTENZE IMPORTANTI
L’Amministrazione si riserva di controllare la verldlclth delle dichiarazioni rese (art. 71 del

DPR n. 445/2000)
I dati forniti dal dichiarante saranno utilizzati solo ai fini del procedlmento richiesto

(decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196)

08E09170
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