
Allegato n. 4 

DICHIARAZIONE RIGUARDANTE L’IMPEGNO A MANTENERE IL PERSONALE GIA’ 
OPERANTE NEL CENTRO NAZIONALE ECC-NET 

 
Il/la sottoscritto/a ...................................................... , nato/a a ........................................... prov ..........  

il  .........................  e residente in ............................................................ prov.................. , via e n. civ 

 .................................................................................. , in qualità di legale rappresentante dell'Associazione 

…………………………………………………………………….. 

con sede legale in .................................................................... , prov .............. , CAP  ..........................  

via e n. civ ............................................................................ , tel ........... : ..........................  

pec ....................................... , cod. fiscale ............................................................. , 

iscritta nell'elenco delle Associazioni dei consumatori e degli utenti rappresentative a livello 

nazionale ai sensi dell'art. 137 del Codice del Consumo, di cui al D.Lgs 6 settembre 2005 n. 

206 e ss. mm. Ii consapevole della responsabilità penale a cui può andare incontro in caso di 

rilascio di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 76 del decreto del Presidente 

della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 

DICHIARA 
 

a) di essere il legale rappresentante dell'associazione summenzionata; 

b) di impegnarsi a mantenere almeno il …..% del personale attualmente operante nelle sedi 

centrale e transfrontaliera del Centro nazionale ECC-Net, a condizioni almeno pari a quelle 

vigenti per l’anno 2022. 

c) di impegnarsi, se designato, a trasmettere la documentazione probatoria relativa all’assolvimento 

di tale impegno (copia dei contratti di lavoro stipulati con i soggetti già operanti nel centro 

nazionale ECC Net, fino a concorrenza della % dichiarata, ovvero, qualora tale % non venisse 

raggiunta, copia delle lettere di offerta e delle lettere di rifiuto delle relative offerte contrattuali, 

purché tutto il personale sia stato interpellato, anche in fasi successive). 

 

Data      Firma del legale rappresentante1 

 
 
 
1 Firma Digitale. 


