DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Ufficio Relazioni Sindacali
Servizio Contrattazione Collettiva

Al Ministero dello Sviluppo
Economico

Direzione generale per le risorse,
’organizzazione e il bilancio
Divisione |

Via Veneto, 33

00187 ROMA

e, p.c.

Al Ministero dell'Economia e delle
Finanze

Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato / IGOP

Via XX Settembre, 97

00187 —ROMA

Oggetto: Ministero dello Sviluppo Economico - Ipotesi di accordo concernente 1’utilizzo del
fondo di posizione e di risultato per i dirigenti di II fascia per I’anno 2017

Si fa riferimento all’ipotesi di accordo di cui all’oggetto, trasmessa ai fini
dell’accertamento congiunto previsto dall’articolo 40-bis, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001.

Al riguardo, con la con condizione di cui all’allegata nota del Ministero
dell’Economia e delle Finanze/IGOP, si ritiene che I’ipotesi di accordo in oggetto possa
avere ulteriore corso.
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DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO Roma, . 8 F EB- 2018

ISPETTORATO GENERALE PER GLI ORDINAMENTI DEL PERSONALE
£ L'ANALISI DEI COSTI DEL LAVORO PUBBLICO

UFFICIOVI
Al I Presidenza del Consiglio dei
pot N 0% A% Ministri - Dipartimento della
Rif Prot. Entrata Nr.~ 7524 Funzione Pubblica - Ufficio
Allegati: Relazioni Sindacali - Servizio
Risposta a Nota del: 16/012/018, n. 3479 I(iontrattazione Collettiva
oma

OGGETTO: Ministero dello Sviluppo Economico - ipotesi di accordo integrativo riguardante il fondo
per la retribuzione di posizione e di risultato per il personale dirigente per Ianno 2017.

Codesto Dipartimento, con la nota in riferimento, ha inolfrato Pipotesi di accordo i
oggetto, ai fini dellattivazione della procedura di controllo ex articolo 40-bis del D.Lgs.165/2001.

Tale ipotesi dispone l'utilizzo delle risorse del fondo per la retribuzione di posizione ¢ di
risultato per i personale dirigente delPanno 2017, pari ad euwo 9.493.921,80, di cui euro
1.817.942,65 per il finanziamento della retribuzione di risultato.

In particolare, il punto 7 della citata ipotesi nel disporre che “glla retribuzione di rvisultato
sono destinate altresi le risorse, in corso di riassegnazione con DMT ai competenti capitoli di
stipendio, per prestazioni rese in conto terzi” non indica le risorse delle riassegnazioni per attivith
rese in conto terzi

Al riguardo, si fa presente che le risorse di cu trattasi, pur essendo derivanti da prestazioni
per conto terzi, sono soggette alle norme di contenimento sul trattamento accessorio (cfi. allegato B
delPart.67, commi 2 ¢ 3 del D.L n.112/2008), da ultimo alPart. 23, comma 2, del d.lgs. n.75/2017.

Pertanto, Pimporto relativo alle predette riassegnazioni da assentire per Panno 2017 non
potra superare I'importo certificato nel’anno 2016.

Cid stante, verificato che la ripartizione delle tisorse & contenuta nelfambito delle
disponibilita del sopraindicato fondo, considerato che la medesima & coerente con i vincoli dettati
dalla normativa vigente nonché dai contratti collettivi nazionali e, considerato, altresi, la nota
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delPUfficio Centrale del Bilancio del Ministero dello Sviuppo Economico n° 535 del 09/01/2018,
si ritiene che mulla osti al suo ulieriore corso a condizione che in sede di sottoscrizione definitiva la

medesima ipotesi rispetti I prescrizione di cui sopra.

Il Ragioniere General€) dello Stato




